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C U R R I C U L U M  V I T A E  
E T  S T U D I O R U M  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FABIO AVALLONE 
Luogo e Data di nascita  NAPOLI, 20 MARZO 1975 

   
ESPERIENZE DI LAVORO 

SIGNIFICATIVE 
  

• Date (da – a)  21 Dicembre 2001 – oggi (part-time al 50% dal 2 maggio 2007 al 31 gennaio 2009; 
part-time al 34% dal 1° giugno 2022 al 31 marzo 2023) 

• Datore di lavoro  Università degli Studi di Napoli Federico II 
• Tipo di impiego  Funzionario a tempo indeterminato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Affari legali, previdenziali, procedimenti disciplinari 

   
Date (da – a)  1 giugno 2022 – 15 gennaio 2023 

• Datore di lavoro  Funzione Pubblica/Regione Abruzzo 
• Tipo di impiego  Lavoro autonomo. Esperto Senior Amministrativo – Progetto 1000 esperti PNRR 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto tecnico-operativo all’Amministrazione nell’attività di gestione delle procedure 
complesse, in funzione dell’implementazione delle attività di semplificazione previste 
nel PNRR - Task force digitalizzazione, monitoraggio e performance. 

   
• Date (da – a)  2 maggio 2007 – 31 gennaio 2009 

• Datore di lavoro  Comune di Figline Valdarno (FI) 
• Tipo di impiego  Collaborazione Coordinata e Continuativa 

Responsabile UOA Strategia e Comunicazione, Supporto alla Direzione Generale, 
Raccordo tra Organi politici (Sindaco e Giunta) e Amministrazione 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

ISTRUZIONE E ABILITAZIONE 
PROFESSIONALE 

 
• 18 gennaio 2012  Dottorato di Ricerca in “Governo dell’Unione Europea, Politiche Sociali e 

Tributarie” - Seconda Università degli Studi di Napoli. 
Tesi dal titolo “L’accesso alle pubbliche amministrazioni dell’Unione Europea come 
ostacolo alla libera circolazione dei lavoratori nel settore pubblico”. 

• 20 febbraio 2008  
 

 Abilitazione allo svolgimento della professione di Avvocato rilasciata dall'Ordine degli 
Avvocati di Napoli. 

• 20 luglio 2005  Master Universitario di II livello in “Organizzazione e funzionamento della 
Pubblica Amministrazione” – diretto dal prof.  S. Cassese – Università degli Studi di 
Roma “La Sapienza” – Conseguito con menzione di lode.  
Tesi dal titolo “L’allocazione delle funzioni amministrative a quattro anni dalla riforma 
del Titolo V della Costituzione”. 

• 20 luglio 2004  Laurea in Giurisprudenza con votazione 94/110 - Università degli Studi di Napoli 
Federico II. 
Tesi in Diritto Costituzionale dal titolo “Revisione Costituzionale e Commissione 
Bicamerale”. 

• 6 luglio 1993  Maturità classica – Liceo Classico “A. Pansini” – Napoli. 
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PUBBLICAZIONI, CONVEGNI E 

ATTIVITÀ ACCADEMICA 
  - F. AVALLONE, Licenziamento per giusta causa e principio di immediatezza della 

contestazione nel caso in cui i fatti oggetto di procedimento disciplinare siano anche 
oggetto di procedimento penale, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 4/2021, 632;  

- F. AVALLONE, Il lavoratore malato in Cigs e dichiarato inabile civile al 100% è tenuto a 
rispettare il termine di preavviso in caso di dimissioni?, in Rivista Italiana di Diritto del 
Lavoro, 1/2016, 1; 

- Membro del progetto di ricerca Progetto di ricerca “INAIL&SUN Promozione della 
cultura della sicurezza: legalità e tutela della salute e della sicurezza nelle 
trasformazioni del lavoro” (finanziato dall’Inail, sede territoriale di Caserta, 2013-2016) 

- F. AVALLONE, Sull’applicabilità del c.d. Rito Fornero: a due anni dalla riforma ancora 
grande confusione, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 4/2014, 881 

- Docenza nel Corso di Formazione Professionale Specializzata in Diritto del Lavoro e 
Diritto Sindacale organizzato dal Dipartimento di Giurisprudenza della Seconda 
Università degli studi di Napoli e dalla UIL-Tucs – lezione di 2 ore tenuta in data 
17.4.14; 

- F. AVALLONE, Ambito di applicazione della contrattazione collettiva e tutela dei 
rappresentanti dei lavoratori in caso di licenziamento alla luce della disciplina sulla 
partecipazione, in Diritto delle Relazioni industriali, 4/2010, 1231-1236; 

- F. AVALLONE, Personale ATA trasferito dagli enti locali allo Stato: la storia infinita, in 
Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2/2010, 402; 

- Intervento programmato al Convegno “Il mobbing: modelli di prevenzione e tecniche di 
tutela del lavoratore”, L’Aquila, 11 maggio 2010, Università dell’Aquila, Facoltà di 
Economia; 

- Cultore della materia di Diritto del Lavoro e Diritto della Sicurezza Sociale, Seconda 
Università degli Studi di Napoli, dall’ottobre 2009. 

CAPACITÀ  
E COMPETENZE PERSONALI 

 
LINGUE STRANIERE  INGLESE 

 
CONOSCENZE INFORMATICHE  Eccellente conoscenza dei principali sistemi operativi, delle principali suite per office 

automation, dei browser e dei programmi per la gestione della posta elettronica più 
utilizzati, nonché degli strumenti più avanzati di web 2.0. 
Eccellente conoscenza degli strumenti per il web-design, la pubblicazione e la gestione 
di siti internet. 

 
INTERESSI  La politica italiana ed internazionale, l’economia, le culture, la storia, l’informatica. 

Blogger su Huffington Post  (www.huffingtonpost.it/fabio-avallone/) e Gli Stati Generali 
(https://www.glistatigenerali.com/users/tihswas/), collaboratore de Il Napolista 
(http://www.ilnapolista.it/redattore/fabio-avallone.html) 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D. Lgs. 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 
2016/679). 
 
 
Napoli, 15/03/2024 

 
 

dott. Fabio Avallone 
 
 


