
N. DOMANDA RISPOSTA_A RISPOSTA_B RISPOSTA_C

1
I PROFESSORI UNIVERSITARI POSSONO ESSERE 

RECLUTATI

MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA DI 

CHIAMATA O PROCEDURA VALUTATIVA DI 

CHIAMATA, NONCHÉ MEDIANTE CHIAMATA 

DIRETTA O CHIAMATA PER MOBILITA'

ESCLUSIVAMENTE MEDIANTE PROCEDURA 

COMPARATIVA DI CHIAMATA O PROCEDURA 

VALUTATIVA DI CHIAMATA 

ESCLUSIVAMENTE MEDIANTE CHIAMATA 

DIRETTA

2
A NORMA DELL’ART. 37 DEL D.LGS. 165/2001 E SS.MM.II I 

BANDI DI CONCORSO PER L'ACCESSO ALLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI PREVEDONO

L'ACCERTAMENTO DELLA CONOSCENZA 

DELL'USO DELLE APPARECCHIATURE E DELLE 

APPLICAZIONI INFORMATICHE PIÙ DIFFUSE E 

DELLA LINGUA INGLESE, NONCHÉ, OVE 

OPPORTUNO IN RELAZIONE AL PROFILO 

PROFESSIONALE RICHIESTO, DI ALTRE LINGUE 

STRANIERE

ESCLUSIVAMENTE L'ACCERTAMENTO DELLA 

CONOSCENZA DELL'USO DELLE 

APPARECCHIATURE E DELLE APPLICAZIONI 

INFORMATICHE PIÙ DIFFUSE E DELLA LINGUA 

INGLESE

ESCLUSIVAMENTE L’ACCERTAMENTO DELLA 

CONOSCENZA DELL'USO DELLE 

APPARECCHIATURE E DELLE APPLICAZIONI 

INFORMATICHE PIÙ DIFFUSE

3 LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI (PEO)

SONO AVANZAMENTI DI CARRIERA DEL 

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 

ALL’INTERNO DELLA MEDESIMA CATEGORIA

SONO AVANZAMENTI DI CARRIERA DEL 

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO DA UNA 

CATEGORIA INFERIORE AD UN CATEGORIA 

SUPERIORE

NON SONO AVANZAMENTI DI CARRIERA DEL 

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

4
IL RESPONSABILE DEI PROCESSI DI INSERIMENTO DELLE 

PERSONE CON DISABILITÀ

CURA I RAPPORTI CON IL CENTRO PER 

L'IMPIEGO TERRITORIALMENTE COMPETENTE 

PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO DEI DISABILI, 

NONCHÉ CON I SERVIZI TERRITORIALI PER 

L'INSERIMENTO MIRATO

CURA I RAPPORTI CON IL CENTRO PER 

L'IMPIEGO SIA TERRITORIALMENTE 

COMPETENTE CHE TERRITORIALMENTE NON 

COMPETENTE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO 

DEI DISABILI, NONCHÉ CON I SERVIZI 

TERRITORIALI ED EXTRATERRITORIALI PER 

L'INSERIMENTO MIRATO

CURA ESCLUSIVAMENTE I RAPPORTI CON I 

SERVIZI EXTRATERRITORIALI PER 

L’INSERIMENTO LAVORATIVO DEI DISABILI

5
AI SENSI DELLA LEGGE 241/1990 E SS.MM.II. L'ATTIVITÀ 

AMMINISTRATIVA PERSEGUE I FINI DETERMINATI DALLA 

LEGGE ED È RETTA DA CRITERI DI

ECONOMICITÀ, EFFICACIA, IMPARZIALITÀ, 

PUBBLICITÀ E TRASPARENZA

ECONOMICITÀ, EFFICACIA, IMPARZIALITÀ, 

PUBBLICITÀ, TRASPARENZA E COMPLETEZZA

ECONOMICITÀ, IMPARZIALITÀ, PUBBLICITÀ E 

TRASPARENZA

6
 LE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE, PER CONSEGUIRE 

MAGGIORE EFFICIENZA NELLA LORO ATTIVITÀ,

AGISCONO MEDIANTE STRUMENTI INFORMATICI 

E TELEMATICI, NEI RAPPORTI INTERNI, TRA LE 

DIVERSE AMMINISTRAZIONI E TRA QUESTE E I 

PRIVATI

AGISCONO MEDIANTE STRUMENTI INFORMATICI 

E TELEMATICI SOLO NEI RAPPORTI INTERNI
INCENTIVANO L'USO DELLA TELEMATICA

7
L’ ATTRIBUZIONE DEGLI SCATTI STIPENDIALI AI 

PROFESSORI E RICERCATORI A TEMPO INDETERMINATO 

AVVIENE

PREVIA POSITIVA VALUTAZIONE DEL 

COMPLESSIVO IMPEGNO DIDATTICO, DI RICERCA 

E GESTIONALE

PREVIA POSITIVA VALUTAZIONE DEL 

COMPLESSIVO IMPEGNO DIDATTICO E DI 

RICERCA

IN MODO AUTOMATICO

8
AI SENSI DELL’ART. 1 DEL D. LGS. 33/2013 E SS.MM.II. LA 

TRASPARENZA È INTESA

COME ACCESSIBILITÀ TOTALE DEI DATI E 

DOCUMENTI DETENUTI DALLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI, ALLO SCOPO DI TUTELARE I 

DIRITTI DEI CITTADINI, PROMUOVERE LA 

PARTECIPAZIONE DEGLI INTERESSATI 

ALL'ATTIVITÀ AMMINISTRATIVA E FAVORIRE 

FORME DIFFUSE DI CONTROLLO SUL 

PERSEGUIMENTO DELLE FUNZIONI 

ISTITUZIONALI E SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE 

PUBBLICHE

COME ACCESSIBILITÀ TOTALE DEI DATI E 

DOCUMENTI DETENUTI DALLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI, ALLO SCOPO DI TUTELARE I 

DIRITTI DEI CITTADINI, PROMUOVERE LA 

PARTECIPAZIONE DEGLI INTERESSATI 

ALL'ATTIVITÀ AMMINISTRATIVA E FAVORIRE 

FORME DIFFUSE DI CONTROLLO SULL'UTILIZZO 

DELLE RISORSE PUBBLICHE

COME ACCESSIBILITÀ TOTALE DEI DATI E 

DOCUMENTI DETENUTI DALLE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI, ALLO SCOPO DI TUTELARE I 

DIRITTI DEI CITTADINI E FAVORIRE FORME 

DIFFUSE DI CONTROLLO SUL PERSEGUIMENTO 

DELLE FUNZIONI ISTITUZIONALI E SULL'UTILIZZO 

DELLE RISORSE PUBBLICHE

9
AI SENSI DELL’ART. 2, COMMA 1 DELLA LEGGE 240/2010 

L’INCARICO DI DIRETTORE GENERALE È

REGOLATO CON CONTRATTO DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO DI DIRITTO PRIVATO DI 

DURATA NON SUPERIORE A QUATTRO ANNI 

RINNOVABILE

REGOLATO CON CONTRATTO DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO DI DIRITTO PRIVATO DI 

DURATA NON SUPERIORE A SEI ANNI 

RINNOVABILE

REGOLATO CON CONTRATTO DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO DI DIRITTO PRIVATO DI 

DURATA NON SUPERIORE A SEI ANNI NON 

RINNOVABILE

10
L’ART. 18 COMMA 1 DELLA LEGGE 240/2010 STABILISCE 

CHE NON POSSONO PARTECIPARE ALLE PROCEDURE DI 

CHIAMATA DEI PROFESSORI

COLORO CHE ABBIANO UN GRADO DI 

PARENTELA O DI AFFINITÀ, FINO AL QUARTO 

GRADO COMPRESO, CON UN PROFESSORE 

APPARTENENTE AL DIPARTIMENTO O ALLA 

STRUTTURA CHE EFFETTUA LA CHIAMATA 

OVVERO CON IL RETTORE, IL DIRETTORE 

GENERALE O UN COMPONENTE DEL CONSIGLIO 

DI AMMINISTRAZIONE DELL'ATENEO 

COLORO CHE ABBIANO UN GRADO DI 

PARENTELA O DI AFFINITÀ, FINO AL TERZO 

GRADO COMPRESO, CON UN PROFESSORE 

APPARTENENTE AL DIPARTIMENTO O ALLA 

STRUTTURA CHE EFFETTUA LA CHIAMATA 

OVVERO CON IL RETTORE O UN COMPONENTE 

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

DELL'ATENEO 

COLORO CHE ABBIANO UN GRADO DI 

PARENTELA O DI AFFINITÀ, FINO AL SECONDO 

GRADO COMPRESO, CON UN PROFESSORE 

APPARTENENTE AL DIPARTIMENTO O ALLA 

STRUTTURA CHE EFFETTUA LA CHIAMATA 

OVVERO CON IL RETTORE O IL DIRETTORE 

GENERALE DELL'ATENEO 

11
LE MISURE MINIME DI SICUREZZA ICT EMANATE DALL’AGID 

DEVONO ESSERE ADOTTATE
DA TUTTE LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

SOLTANTO DALLE AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

DELLO STATO

SOLTANTO DALLE AMMINISTRAZIONI 

PERIFERICHE DELLO STATO

12
SECONDO LE LINEE GUIDA AGID, LA DICHIARAZIONE DI 

ACCESSIBILITÀ DEVE ESSERE COMPILATA E PUBBLICATA

PER OGNI SITO WEB E PER OGNI APPLICAZIONE 

WEB DELL’AMMINISTRAZIONE

ESCLUSIVAMENTE PER I SITI WEB 

DELL’AMMINISTRAZIONE

ESCLUSIVAMENTE PER LE APPLICAZIONI WEB 

DELL’AMMINISTRAZIONE

13
AI SENSI DELL’ART. 1 DEL D.LGS.82/2005 (CAD), COSA SI 

INTENDE CON IL TERMINE “INTEROPERABILITÀ”?

LA CARATTERISTICA DI UN SISTEMA 

INFORMATIVO - LE CUI INTERFACCE SONO 

PUBBLICHE E APERTE - DI INTERAGIRE IN 

MANIERA AUTOMATICA CON ALTRI SISTEMI 

INFORMATIVI PER LO SCAMBIO DI INFORMAZIONI 

E L'EROGAZIONE DI SERVIZI

LA CARATTERISTICA DI UN SISTEMA 

INFORMATIVO - LE CUI INTERFACCE SONO 

PRIVATE E CHIUSE - DI INTERAGIRE PREVIO 

ACCORDO CON ALTRI SISTEMI INFORMATIVI PER 

LO SCAMBIO DI INFORMAZIONI E L’EROGAZIONE 

DI SERVIZI

LA CARATTERISTICA DI UN SISTEMA 

INFORMATIVO DI CONSENTIRE, SU ISTANZA, 

L’ACCESSO PER VIA TELEMATICA 

14

TRA I COMPITI ATTRIBUITI ALL’UFFICIO DEL 

RESPONSABILE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE, DI CUI 

ALL’ART. 17 DEL D. LGS. 82/2005 (CAD), RIENTRANO QUELLI 

RELATIVI 

ALL’ACCESSO DEI SOGGETTI DISABILI AGLI 

STRUMENTI INFORMATICI E ALLA PROMOZIONE 

DELL'ACCESSIBILITÀ

ALLA GESTIONE DELL’ARCHIVIO CARTACEO

ALLA REDAZIONE DEL PIANO TRIENNALE PER 

L’INFORMATICA DELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE

15
AI SENSI DELL’ART. 1 DEL D. LGS. 82/2005 (CAD), UNA 

DELLE CARATTERISTICHE DEI DATI DI TIPO APERTO È

LA DISPONIBILITÀ SECONDO I TERMINI DI UNA 

LICENZA O DI UNA PREVISIONE NORMATIVA CHE 

NE PERMETTA L'UTILIZZO DA PARTE DI 

CHIUNQUE, ANCHE PER FINALITÀ COMMERCIALI, 

IN FORMATO DISAGGREGATO

LA DISPONIBILITÀ SECONDO I TERMINI DI UNA 

LICENZA O DI UNA PREVISIONE NORMATIVA CHE 

NE PERMETTA L’UTILIZZO DA PARTE SOLTANTO 

DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI PER 

FINALITÀ ISTITUZIONALI, IN FORMATO 

DISAGGREGATO

LA DISPONIBILITÀ SECONDO I TERMINI DI UNA 

LICENZA O DI UNA PREVISIONE NORMATIVA CHE 

NE PERMETTA L’UTILIZZO DA PARTE DI 

CHIUNQUE SOLO IN FORMATO AGGREGATO

16 IN POWERPOINT - MICROSOFT 365, LE ANIMAZIONI

SONO EFFETTI SPECIALI VISIVI E UDITIVI CHE SI 

APPLICANO AD UN OGGETTO O AD UN GRUPPO 

DI OGGETTI PRESENTI IN UNA DIAPOSITIVA (AD 

ESEMPIO TESTI, FORME, IMMAGINI)

CONSISTONO NEL PASSAGGIO DA UNA 

DIAPOSITIVA A QUELLA SUCCESSIVA DURANTE 

UNA PRESENTAZIONE

SONO EFFETTI VISIVI CHE SI APPLICANO 

ESCLUSIVAMENTE AI TESTI SCRITTI DI UNA 

PRESENTAZIONE

17 IN EXCEL LA FORMULA "=INDICE(A1:C3;10;20)" RESTITUISCE UN VALORE DI ERRORE

RESTITUISCE L'INDICE DI COLONNA DELLA 

CELLA CHE NELL'INTERVALLO A1:C3 CONTIENE IL 

VALORE 10 OPPURE 20

RESTITUISCE L'INDICE DI RIGA DELLA CELLA CHE 

NELL'INTERVALLO A1:C3 CONTIENE IL VALORE 10 

OPPURE 20

18
IN EXCEL PER VISUALIZZARE SOLO ALCUNI DATI DI UNA 

TABELLA
SI UTILIZZA IL COMANDO FILTRO

SI UTILIZZA IL COMANDO FORMATTAZIONE 

CONDIZIONALE
SI UTILIZZA IL COMANDO ZOOM

19
IN EXCEL, QUALE DELLE SEGUENTI COMBINAZIONI DI 

SIMBOLI E' UN OPERATORE DI CONFRONTO
<> #> #=

20
QUALE DEI SEGUENTI VALORI NON È UN ERRORE 

PREDEFINITO DI EXCEL 
#ARGOMENTO! #N/D! #DIV0!

1

2

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N. 1 POSTO DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI,

PER LE ESIGENZE CONNESSE ALLA GESTIONE INFORMATICA DELLE PROCEDURE DI RECLUTAMENTO DEL PERSONALE UNIVERSITARIO ALL'INTERNO

DELL'ATENEO, NELL'AMBITO DELL'AREA RISORSE UMANE DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II (COD. RIF. 2322) 

PROVA SCRITTA DEL 19 GENNAIO 2024 - GRUPPO QUESITI ESTRATTI

PER ORDINE DELLA PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

IL SEGRETARIO

F.TO GIANNIELLO NICOLA

GRUPPO QUESITI 3

IL CANDIDATO DESCRIVA SINTETICAMENTE LE DIVERSE FORME DI AUTONOMIA UNIVERSITARIA

IL CANDIDATO ESPONGA LA SINTASSI COMPLETA, LE POTENZIALITA', I LIMITI E I POSSIBILI ESEMPI D'USO, ANCHE EVENTUALMENTE IN MANIERA CONGIUNTA DELLE FUNZIONI INDICE(), CONFRONTA() E 

CERCAVERT().


