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OGGETTO: PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E LA TRASPARENZA CONFLUITO NEL PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA ED ORGANIZZAZIONE (P.1.A.0.) DI ATENEO
APPROVATO CON DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL 29.06.2022 - CONTROLLI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI
CERTIFICAZIONE RESE AI SENSI DELL’ART. 46 D.P.R. 445/2000 E S.M.I.
NELL’AMBITO DEL PROCEDIMENTO A RISCHIO DI CuUl
ALL’APPENDICE 2.3.E LETT. F10 DEL PREDETTO PIANO - SORTEGGIO.

Con riferimento alle dichiarazioni di cui all’oggetto, si rammenta che il Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza, consultabile sul sito
web di Ateneo alla pagina:
http://www.unina.it/trasparenza/piao
all’appendice 2.3.E rubricata “Schede di programmazione delle misure di prevenzione
In Ateneo” prevede le modalita per il sorteggio dei nominativi del personale assegnato
agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie (lett. F10).

In applicazione della sopracitata disposizione si rende noto che il relativo
sorteggio sara effettuato il giorno 12.09.2022, alle ore 12.00 presso la stanza n. 519
ubicata al quinto piano del Palazzo degli Uffici sito in Napoli alla via Giulio Cesare
Cortese n. 29.

Napoli, 08 settembre 2022
Il Dirigente della Ripartizione Risorse
umane Personale Contrattualizzato e
Trattamento Pensionistico
F.to dott.ssa Gabriella FORMICA

Unita organizzativa responsabile del procedimento:
Ufficio Personale Tecnico Amministrativo
Capo Ufficio: dott.ssa Fabiana CARDITO
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